
REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU

„BYTOMSCY TECHNICY Z EUROPEJSKIMI KWALIFIKACJAMI”
(2024-1-PL01-KA122-VET-000241266) REALIZOWANEGO PRZEZ

PAŃSTWOWE SZKOŁY BUDOWNICTWA – ZESPÓŁ SZKÓŁ W BYTOMIU

Projekt dofinansowany ze środków Unii Europejskiej

§1. Przepisy ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji uczestników i uczestnictwa w
projekcie pt. „Bytomscy technicy z europejskimi kwalifikacjami” który jest
dofinansowany przez Unię Europejską.

2. Projekt jest realizowany w terminie 01.12.2024 – 30.09.2025 (10 miesięcy).
3. Głównymi celami projektu są:

− wzmocnienie potencjału zawodowego 28 uczniów kl. III i IV kierunku technik
budownictwa i technik architektury krajobrazu PSB-ZS w Bytomiu przed ich
wejściem na rynek pracy;

− wzmocnienie postawy otwartości, międzynarodowego obycia i umiejętności
posługiwania się j. angielskim (w tym branżowym) przez 28 uczniów PSB-ZS,

− nawiązanie przez PSB-ZS w Bytomiu współpracy z włoską organizacją
przyjmującą IFOM, poprzez wspólną realizację projektu mobilności
edukacyjnej we Włoszech;

− zdobycie doświadczenia w zakresie zarządzania projektem europejskim
poprzez realizację mobilności we współpracy z włoską organizacją IFOM, we
Włoszech.

Powyższe cele będą realizowane poprzez organizację staży dla 28 uczniów
(uczestników mobilności) z organizacji wysyłającej we włoskich
przedsiębiorstwach o profilach działalności zgodnych kierunkami kształcenia.
W ramach projektu odbędzie się jedna mobilność. W mobilności weźmie udział



28 uczniów i 2 opiekunów. Termin mobilności wraz z datami podróży to:
04.05.2025 – 31.05.2025.

4. Regulamin rekrutacji do projektu określa w szczególności:

a) grupę docelową,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
c) wymagane dokumenty,
d) prawa i obowiązki uczestników,
e) zasady rezygnacji z projektu.

4. Ogólny nadzór nad realizacją projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji należą
do kompetencji szkoły i będą prowadzone przez koordynatora i zespół
projektu.

5. Biuro projektu mieści się w Państwowych szkołach Budownictwa – Zespole
Szkół w Bytomiu.

6. Informacje na temat projektu zamieszczane są na stronie internetowej:
https://psb.bytom.pl/.

§2. Grupa docelowa

1. O wyjazd na praktykę w ramach programu Erasmus+ mogą ubiegać się osoby
które w chwili ubiegania się o wyjazd będą uczniami klas trzecich i czwartych
Technikum nr 2 w Państwowych Szkołach Budownictwa – Zespole Szkół. Grupie
będzie towarzyszyć dwóch nauczycieli ze szkoły, którzy będą pełnić funkcję
opiekunów podczas mobilności.

§3. Kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji

1. Rekrutację do projektu ogłasza i jej termin ustala komisja rekrutacyjna PSB-ZS.
2. Rozpoczyna się 11 grudnia 2024 r. i trwa minimum dwa tygodnie. Data
rozpoczęcia i zakończenia przyjmowania zgłoszeń do projektu zostaje podana
w ogłoszeniu rekrutacyjnym.



3. Rekrutację przeprowadza komisja 4-osobowa w składzie:
- zastępca Dyrektora – koordynator projektu
- nauczyciel przedmiotów zawodowych
- nauczyciel języka angielskiego
- pedagog/psycholog.

Szkoła ogłasza rekrutację poprzez zamieszczenie ogłoszenia w przestrzeni publicznej
szkoły, wysłanie wiadomości w dzienniku elektronicznym MobiDziennik oraz
umieszczenie ogłoszenia wraz z regulaminem i formularzem zgłoszeniowym na stronie
szkoły.

4. Aby wziąć udział w rekrutacji, należy złożyć formularz zgłoszeniowy
(stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu) do dnia 23.12.2024 w
sekretariacie szkoły. Zgłoszenia, które wpłyną po terminie lub będą miały braki
formalne, które nie zostały uzupełnione w ciągu 3 dni roboczych od poinformowaniu
o konieczności ich uzupełnienia nie będą rozpatrywane.
5. Rekrutacja dotyczy 28 miejsc (14 – technik budownictwa, 14 technik
architektury krajobrazu). Jeżeli liczba zgłoszeń będzie wyższa niż 14 osób dla każdego
z zawodów, sporządzona zostanie lista rankingowa w oparciu o następujące kryteria:
a. umiejętność posługiwania się językiem angielskim;
b. średnia ocen z przedmiotów ogólnokształcących w ostatnim zakończonym
semestrze nauki;
c. średnia ocen z przedmiotów zawodowych w tym z praktyki zawodowej
w ostatnim zakończonym semestrze
d. frekwencja w zajęciach szkolnych od 2 września 2024 do 10 grudnia 2024 r.;
e. ocena zachowania w ostatnim zakończonym semestrze nauki;
f. motywacja ucznia do wyjazdu;
g. kryteria dodatkowe.

Sposób sporządzania listy rankingowej:
a. Osoby ubiegające się o udział w projekcie przystąpią do testu sprawdzającego
znajomość języka angielskiego. Maksymalna możliwa liczba punktów do uzyskania z
testu to 30 punktów.

b. Chętni do uczestnictwa w stażu zostaną uszeregowani wg. średniej ocen (od
najwyższej do najniższej) oraz wg frekwencji na zajęciach szkolnych. Osoba
zajmująca miejsce pierwsze otrzyma liczbę punktów równą liczbie chętnych
uczestników. Każda następna osoba otrzyma o jeden punkt mniej. W ten sposób
ostatni w klasyfikacji otrzymuje 1 pkt (dotyczy kryterium nr b, c, d).



Jeżeli uczestnicy rekrutacji posiadają taką samą średnią ocen lub taką samą
frekwencję otrzymują taką samą liczbę punktów, przy czym osoba kolejna na liście
rankingowej otrzymuje w tym przypadku liczbę punktów, która odpowiada jej
faktycznemu miejscu.

d. Ocena z zachowania zostanie oceniona w skali 0-30 pkt, gdzie ocena naganna
oznacz 0 pkt, nieodpowiednia – 2 pkt, poprawna 7 pkt, dobra 15 – pkt, bardzo
dobra – 20 pkt, wzorowa – 30 pkt.

e. Motywacja ucznia do wyjazdu zostanie oceniona na podstawie rozmowy, którą
kandydaci odbędą w wyznaczonym terminie z komisja rekrutacyjną – 15 pkt.

f. Dodatkowe punkty otrzymują osoby, które:
- otrzymują stypendium socjalne w związku z trudną sytuacją materialną – 10 pkt,
- posiadają status uchodźcy – 10 pkt,
- uczestniczyły w drugim semestrze roku szkolnego 2023/2024 i pierwszym semestrze
roku szkolnego 2024/2025 w zawodach lub konkursach międzyszkolnych na szczeblu
wojewódzkim, krajowym i międzynarodowym i zajęły miejsca I-III;
- posiadają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – 10 pkt.
- posługują się językiem włoskim – 10 pkt.

5.Punkty otrzymane w poszczególnych kategoriach zostaną zsumowane.

6.Ocena kandydatów zostanie dokonana przez organizację wysyłającą
i zamieszczona w protokole, stanowiącym załącznik 2 do niniejszego regulaminu, w
terminie ogłoszonym przez organizację wysyłającą.

7. Dla każdej z grup zawodowych rekrutacja będzie prowadzona oddzielnie.

8. Czternastu kandydatów reprezentujących każdy z kierunków nauki z największą
ilością punktów zostanie zakwalifikowanych do wyjazdu.

9. W przypadku równej ilości punktów decyzje podejmie komisja rekrutacyjna biorąc
pod uwagę przede wszystkim sytuację rodzinną i materialną kandydata.

10. Rekrutacja prowadzona będzie w sposób bezstronny, z poszanowaniem zasady
równości płci. Na wynik rekrutacji nie będą miały także wpływu czynniki takie jak
światopogląd czy wyznanie.



11. Komisja ustala listy osób zakwalifikowanych do projektu oraz listy osób
rezerwowych. Następnie Komisja, za pośrednictwem koordynatora powiadamia
uczniów i uczennice o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie.

12. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przysługuje osobie biorącej udział w
rekrutacji odwołanie. Pisemne odwołanie powinno wpłynąć do
Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej do 7 dni od ogłoszenia wyników
rekrutacji.

Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 7 dni od dnia złożenia
odwołania przez wnoszącego, ma obowiązek odpowiedzieć na wniesione
odwołanie.

Od decyzji podjętej w odpowiedzi na odwołanie, wnoszącemu nie przysługuje
ponowne odwołanie. Decyzja podjęta przez Przewodniczącego Komisji
Rekrutacyjnej w odpowiedzi na odwołanie jest ostateczna.

13. Skreślenia ucznia/uczennicy z listy uczestników projektu w sytuacjach losowych
lub w wyniku wycofania się uczestnika dokonuje koordynator wpisując równocześnie
na listę uczestniczek i uczestników (o ile jest to możliwe na danym etapie projektu)
pierwszą w kolejności osobę z listy rezerwowej.

14. Uczniowie, którzy zostali zakwalifikowani do udział w projekcie ale przed
rozpoczęciem mobilności stracili status ucznia Państwowych Szkół Budownictwa –
Zespołu Szkół nie mogą wziąć udziału w projekcie. W takiej sytuacji ich miejsce
zajmują kolejni uczniowie z listy rezerwowej.

15. W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt małej ilości zgłoszeń lub
wycofania się uczestnika lub innych zaistniałych okoliczności szkoła zastrzega sobie
możliwość ogłoszenia rekrutacji uzupełniającej.

Rekrutacja uzupełniająca może być prowadzona w trybie przyspieszonym, tj. bez
zachowania terminu min. 2 tygodni minimalnej długości trwania rekrutacji.

§4. Wymagane dokumenty

1. Na etapie rekrutacji:
a) formularz zgłoszeniowy – deklaracja uczestnictwa;



b) klauzula informacyjna oraz Oświadczenie uczestnika Projektu dot.
przetwarzania danych osobowych.

2. Przed wyjazdem na mobilność:

a) deklaracja o stanie zdrowia od uczestników;
b) zaświadczenie o odbyciu zajęć przygotowawczych dla uczestników od

organizacji wysyłającej.

3. Po powrocie:

a) suplement do Porozumienia o programie zajęć zawarty pomiędzy
organizacją wysyłającą, przyjmującą a uczestnikiem;

b) karta Oceny Efektów Kształcenia wydana przez organizację
przyjmującą i walidowana przez organizację wysyłającą;

c) certyfikat od organizacji przyjmującej;
d) dokument Europass – Mobility zatwierdzony przez każdą ze stron oraz

Krajowe Centrum Europass;
e) dzienniczki praktyk od uczniów;
f) listy obecności ze spotkań, zajęć, dni pobytu, itp

§ 5

Prawa i obowiązki uczestników projektu

Każdy uczestnik projektu zobowiązany jest do:

1. Udziału w zajęciach z zakresu (dotyczy tylko uczniów wyjeżdżających na staż):

− przygotowania językowego,

− przygotowania kulturowego,

− przygotowania psychologiczno-pedagogicznego.

W przypadku nieobecności na ww. zajęciach, uczeń zostanie wykluczony z wyjazdu
na staż.



2. Uczestnictwa we wszystkich spotkaniach informacyjnych w czasie trwania
projektu zarówno przed wyjazdem, w czasie pobytu na praktykach
zawodowych, jak i po powrocie.

3. Przygotowania i złożenia wymaganego zapisami umowy z uczestnikiem raportu
w systemie Beneficiary Module oraz wypełniania ankiet ewaluacyjnych i innych
wymaganych dokumentów.

4. Gromadzenia podczas pobytu we Włoszech materiałów do opracowania
narzędzi promocyjnych upowszechniających rezultaty projektu, uczestniczenia w
spotkaniach promocyjnych upowszechniających rezultaty projektu.

5. Współpracy z nauczycielami zaangażowanymi w realizację projektu w szkole
oraz podczas pobytu we Włoszech przestrzegania poleceń opiekuna
wyjeżdżającego z uczestnikami.

6. Odbycia stażu zgodnie z programem praktyk a także uczestnictwa w realizacji
programu kulturowego zagwarantowanego w czasie pobytu we Włoszech.

7. Bezwzględnego przestrzegania przepisów dotyczących bezpieczeństwa podczas
podróży, odbywania praktyk zawodowych, udziału w programie kulturowym,
przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas spędzania czasu
wolnego.

8. Bezwzględnego przestrzegania zakazu spożywania alkoholu, zażywania
narkotyków i innych środków odurzających w czasie trwania mobilności.
W przypadku stwierdzenia naruszenia przedmiotowych zakazów uczestnik
zostanie bezwzględnie usunięty z udziału w projekcie
i obciążony wszystkimi kosztami poniesionymi na organizację jego wyjazdu.

9. Posiadania ważnych dokumentów uprawniających do pobytu za granicą,
tj. ważny dowód osobisty lub paszport, dokumentów upoważniających do
korzystania z bezpłatnej opieki medycznej tj. np. Europejskiej Karty Ubezpieczenia
Zdrowotnego.

§ 6

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Organizacja wysyłająca zastrzega sobie możliwość wykluczenia uczestnika
z projektu w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu, zasad współżycia
społecznego lub zaprzestania nauki w szkole.



2. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialności
finansowej w przypadku gdy:

− rezygnacja została zgłoszona na piśmie do dyrektora szkoły w terminie do

5 dni po zakończeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,

− rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych lub zdrowotnych,

działania siły wyższej i organizacja wysyłająca została zawiadomiona
w terminie do 5 dni od zaistnienia przyczyny powodującej konieczność
rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie może być znana przez uczestnika
w momencie złożenia formularza zgłoszeniowego do projektu.
Rezygnacja musi być złożona na piśmie, do którego należy dołączyć
zaświadczenie (dowód) dot. sytuacji ją powodującej (np. zaświadczenie
lekarskie).

W przypadku osób niepełnoletnich rezygnacja musi być podpisana przez
rodzica/opiekuna prawnego.

3. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w projekcie (z wyłączeniem
okoliczności, których mowa w pkt. 2) lub wykluczenia z projektu, uczestnik
zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych,
szkoleniowych, innych otrzymanych w ramach projektu najpóźniej
w chwili złożenia pisemnej rezygnacji.

4. W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych
uczestnik może zostać obciążony kosztami poniesionymi na organizację jego
udziału w projekcie.

§ 7

Postanowienia końcowe

1. Organizacja wysyłająca zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania
niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin obowiązuje od dnia ogłoszenia.
3. Regulamin jest dostępny na stronie internetowej: https://psb.bytom.pl/.

Bytom, 10.12.2024 r.



Załącznik nr 1

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY

do projektu „Bytomscy technicy z europejskimi kwalifikacjami”
(2024-1-PL01-KA122-VET-000241266) realizowanego przez Państwowe Szkoły

Budownictwa – Zespół Szkół w Bytomiu

Projekt dofinansowany ze środków Unii Europejskiej

Część A – wypełnia kandydat/ka (osoba ucząca się)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imię / Imiona  

Nazwisko  

Płeć  

PESEL  

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)  

Miejsce urodzenia

Klasa / kierunek

Wychowawca

Obywatelstwo  

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy,
miasto)

Miejscowość

Kod

Ulica

Nr budynku/mieszkania

Telefon kontaktowy  

Email  

Rodzaj i numer dokumentu którym uczestnik
posługuje się przy przekroczeniu granicy
(paszport, dowód)

Seria i numer paszportu/dowodu osobistego

Data wydania dokumentu i termin ważności



1. Wyrażam chęć uczestniczenia w projekcie „Bytomscy technicy
z europejskimi kwalifikacjami” i deklaruję udział w projekcie.

2. Oświadczam, że zapoznałam/-em się z Regulaminem rekrutacji,
akceptuję jego postanowienia i spełniam kryteria uprawniające do
udziału w projekcie.
Zostałam/-em poinformowana/-y, że uczestniczę w projekcie
realizowanym
i dofinansowanym ze środków Unii Europejskiej

3. Uprzedzona/-y o odpowiedzialności za złożenie nieprawdziwego
oświadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oświadczam, że dane
zawarte w niniejszej Deklaracji są podane dobrowolnie i są zgodne ze
stanem prawnym i faktycznym.

4. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez
administratora danych: Państwowe Szkoły Budownictwa - Zespół Szkół
w Bytomiu w celu przeprowadzenia rekrutacji do udziału w Programie
„Bytomscy technicy z europejskimi kwalifikacjami”

5. Zapoznałem(-am) się z treścią klauzuli informacyjnej, w tym z informacją
o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie
dostępu do treści swoich danych i prawie ich poprawiania.

MIEJSCOWOŚĆ, DATA: ………………………………….., ………………….



Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporządzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym
„RODO” wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
formularzu dla celów rekrutacji do projektu “Bytomscy technicy z europejskimi
kwalifikacjami” dofinansowanego przez UE. Wyrażam zgodę na wprowadzenie
moich danych osobowych do systemów informatycznych Państwowych Szkół
Budownictwa – Zespołu Szkół, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej „ADO”) są Państwowe Szkoły
Budownictwa – Zespół Szkół w Bytomiu, adres:

ul. Powstańców Śląskich 10, 41-902 Bytom.

Państwowe Szkoły Budownictwa – Zespół Szkół w Bytomiu wyznaczyły osobę
odpowiedzialną za zapewnienie przestrzegania przepisów prawa w zakresie ochrony
danych osobowych, z którą można skontaktować się pod adresem e-mail:
budowlanka@psb.bytom.pl

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przysługuje osobie uczącej
się/opiekunowi prawnemu prawo dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia
(jeśli pozwalają na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu
nadzorczego, a także prawo do przenoszenia danych.

Dane nie będą przekazywane do państwa pozostającego poza Europejskim
Obszarem Gospodarczym (tzw. państwa trzeciego) lub organizacji
międzynarodowej.

Podane dane osobowe będą przetwarzane w celu spełnienia wymogów prawnych
związanych ze wspomnianym projektem.

Dane będą przetwarzane przez okres wynikający z odrębnych przepisów prawa.

…………………………………….…….

data i podpis kandydata/tki

Wyrażam zgodę na wzięcie udziału mojego syna/córki w działaniu typu mobilność.

………………………………………….

data i podpis rodzica/opiekuna



Część B –wypełnia wychowawca klasy

Ocena z zachowania za ostatni semestr
nauki

……………………………../ ………………..p.

Frekwencja szkolna ( %) ……………………………../ ………………..p.

Średnia ocen z przedmiotów
ogólnokształcących za ostatni semestr:

……………………………../ ………………..p.

Średnia ocen z przedmiotów
zawodowych
( w tym z praktyki zawodowej)

……………………………../ ………………..p.

Dodatkowe kryterium (uczestnictwo w
zawodach lub konkursach
międzyszkolnych
i zajęcie miejsc I-III)

………………………………………………….

……………………………../ ………………..p

Czy kandydat otrzymuje stypendium
socjalne?

……………………………../ ………………..p.

Czy kandydat posiada status
uchodźcy?

……………………………../ ………………..p.

Czy kandydat posiada orzeczenie
o potrzebie kształcenia specjalnego?

……………………………../ ………………..p.

Czy kandydat posługuje się językiem
włoskim?

……………………………../ ………………..p.

Opinia wychowawcy o uczniu:

………………………………………………………………………………………..……….

data i podpis wychowawcy



Część C –wypełnia koordynator projektu

Wynik testu znajomości języka
angielskiego

…………………… / 30 p.

Motywacja do wyjazdu (rozmowa) ………………….. / 15 p.

………………………………………………………………………………………..……….



Załącznik nr 2

Protokół z rekrutacji
do projektu „BYTOMSCY TECHNICY Z EUROPEJSKIMI KWALIFIKACJAMI”

(2024-1-PL01-KA122-VET-000241266) REALIZOWANEGO PRZEZ PAŃSTWOWE
SZKOŁY BUDOWNICTWA – ZESPÓŁ SZKÓŁ W BYTOMIU

Projekt dofinansowany ze środków Unii Europejskiej

Komisja Rekrutacyjna w składzie (imię i nazwisko, funkcja):

1. …………………………………………………………………
2. …………………………………………………………………
3. …………………………………………………………………
4. …………………………………………………………………

powołana na podstawie Zarządzenia nr ..................... Dyrektora Państwowych
Szkół Budownictwa – Zespołu Szkół z dnia ..................., przeprowadziła
rekrutację do projektu „Bytomscy technicy z europejskimi kwalifikacjami”
dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej , w dniu …................. w
Państwowych Szkołach Budownictwa – Zespole Szkół w Bytomiu.

Celem posiedzenia Komisji było przeprowadzenie kwalifikacji właściwej i
określenie listy rankingowej wyjazdów uczniów oraz listy rezerwowej.

W wyznaczonym terminie wpłynęło …………………….. zgłoszeń, w tym
…………….. zgłoszeń uczniów kształcących się w zawodzie technik
budownictw i …………….. zgłoszeń uczniów kształcących się w zawodzie
technik



Przebieg pracy Komisji Rekrutacyjnej
1. Zapoznanie z zasadami rekrutacji określonymi w Regulaminie rekrutacji
w projekcie „Bytomscy technicy z europejskimi kwalifikacjami”
dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej i zobowiązanie do
ich przestrzegania podczas pracy Komisji.

2. Analiza zebranej dokumentacji dotyczącej zgłoszeń do uczestnictwa w
projekcie.

3. Zakwalifikowanie uczniów/uczennic do projektu.
4. Sporządzenie listy rankingowej uczestników/uczestniczek projektu.

5. Sporządzenie listy rezerwowej kandydatów/kandydatek na
uczestników/uczestniczki projektu.

6. Uwagi Komisji Rekrutacyjnej:
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………





LISTY RANKINGOWE UCZESTNIKÓW ZAKWALIFIKOWANYCH DO UDZIAŁU W PROJEKCIE

do projektu „BYTOMSCY TECHNICY Z EUROPEJSKIMI KWALIFIKACJAMI”
(2024-1-PL01-KA122-VET-000241266) REALIZOWANEGO PRZEZ PAŃSTWOWE SZKOŁY BUDOWNICTWA – ZESPÓŁ SZKÓŁ W

BYTOMIU

Projekt dofinansowany ze środków Unii Europejskiej

LISTA GŁÓWNA

TECHNIK BUDOWNICTWA
LP. Imię i nazwisko Liczba punktów

uzyskanych w
kryteriach
określonych w
podpunktach
b, c, d, e, g §3
pkt 5
regulaminu
rekrutacji

Liczba punktów
uzyskanych z testu
znajomości języka
angielskiego

Liczba punktów
uzyskanych
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej

Łączna
liczba
punktów

Uwagi

1.

2.
3.
4.
5.
6.
7.



8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.

TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU
LP. Imię i nazwisko Liczba punktów

uzyskanych w
kryteriach
określonych w
podpunktach
b, c, d, e, g §3
pkt 5
regulaminu
rekrutacji

Liczba punktów
uzyskanych z testu
znajomości języka
angielskiego

Liczba punktów
uzyskanych
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej

Łączna
liczba
punktów

Uwagi

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.



LISTA REZERWOWA KANDYDATÓW DO PROJEKTU:

9.
10.
11.
12.
13.
14.

TECHNIK BUDOWNICTWA
LP. Imię i nazwisko Liczba punktów

uzyskanych w
kryteriach
określonych w
podpunktach
b, c, d, e, g §3
pkt 5
regulaminu
rekrutacji

Liczba punktów
uzyskanych z testu
znajomości języka
angielskiego

Liczba punktów
uzyskanych
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej

Łączna
liczba
punktów

Uwagi

1.

2.
3.
4.
5.



6.
7.
8.
9.
10.

TECHNIK ARCHITEKTURY KRAJOBRAZU
LP. Imię i nazwisko Liczba punktów

uzyskanych w
kryteriach
określonych w
podpunktach
b, c, d, e, g §3
pkt 5
regulaminu
rekrutacji

Liczba punktów
uzyskanych z testu
znajomości języka
angielskiego

Liczba punktów
uzyskanych
podczas rozmowy
kwalifikacyjnej

Łączna
liczba
punktów

Uwagi

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.



Podpisy członków Komisji Rekrutacyjnej:

1. ………………………………

2. ………………………………

3. …………………………...….

4. ……………………………….




